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La Nuova Cartella Clinica Integrata  - unica a live llo aziendale -  entrerà in uso 
presso il Presidio Ospedaliero di Sassari  a partir e dall’11 febbraio, nei Presidi di 
Alghero e Ozieri dal prossimo 11 marzo 2009. 
 
Il Progetto Documentazione Sanitaria Integrata ha preso avvio dal Piano Formativo aziendale nel 
luglio del 2007, con l’obiettivo di contribuire all’attivazione di un processo di razionalizzazione e 
semplificazione della gestione della Cartella Clinica. 
 
Il Gruppo di Progetto ha realizzato un modello di documentazione sanitaria integrata, frutto di un 
collegamento tra documentazione medica e documentazione infermieristica, con l’obiettivo di 
ottimizzare la comunicazione e le sinergie tra le varie strutture e degli operatori tra loro. 
 
Il filo conduttore dell’intero progetto è stato dunque l’integrazione, per arrivare 
all’omogeneizzazione delle procedure operative (fatte salve le specificità delle singole U.O.), e alla 
definizione dei ruoli e delle competenze; alla semplificazione dell’archiviazione e della ricerca dei 
dati e alla collaborazione tra unità operative che intervengono sugli stessi pazienti; al monitoraggio 
delle attività  e alla rilevazione delle criticità. 
 
Alle Strutture  è stato chiesto di individuare almeno una figura del comparto ed un medico, per la 
partecipazione al Gruppo di Progetto che, dopo il lavoro di analisi e studio previsto, ha identificato 
e definito il modello di Documentazione Sanitaria Integrata, presentato agli operatori aziendali nel 
mese di marzo 2008 per la condivisione che ha siglato l’avvio della fase conclusiva del progetto e 
la sua presentazione finale. 
 
La Modulistica  relativa alla Nuova Cartella Clinica Integrata – unica a livello aziendale – entrerà 
dunque  in uso in tutta l’Azienda Sanitaria di Sassari. 
 
Per supportare l’avvio di questa importante innovazione è stato costituito il Gruppo di Monitoraggio 
Aziendale della Cartella Clinica Integrata che ha il ruolo di rilevare eventuali segnalazioni da parte 
degli utilizzatori, curare l’aggiornamento  della Modulistica, verificare il corretto utilizzo, curare la 
graduale informatizzazione, promuovere la formazione, supportare la fase di diffusione della 
Cartella a livello aziendale. 
 

La Direzione aziendale ringrazia tutti coloro che hanno contribuito con grande  impegno alla 
conclusione del Progetto “Documentazione Sanitaria Integrata”, prezioso strumento del processo 
di miglioramento organizzativo e qualitativo dei servizi aziendali, ed è grata a tutti gli operatori che 
saranno impegnati per l’adozione del  nuovo documento presso tutti i Reparti di degenza. 
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